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Treść Raportu: 

Zarząd Rovita S.A. doceniając rangę zasad ładu korporacyjnego podaje do publicznej wiadomości 

informację dotyczącą zasad "Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na NewConnect", które nie są 

stosowane przez Spółkę w sposób trwały, wraz z wyjaśnieniem przyczyn ich niestosowania: 

 

Zasada 9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: 9.1. informację na temat łącznej wysokości 

wynagrodzeń wszystkich członków zarządu i rady nadzorczej 

Uzasadnienie: Spółka nie podjęła decyzji o prezentacji danych dotyczących wynagrodzenia członków 

organów z uwagi na poufny charakter tych informacji i znaczenie dla polityki kadrowej Spółki, a także 

jej pozycji konkurencyjnej. 

 

Zasada 9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: 9.2. informację na temat wynagrodzenia 

Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytułu świadczenia wobec emitenta usług w 

każdym zakresie. 

Uzasadnienie: Zasada nie dotyczy Spółki. Rovita S.A. nie korzysta z usług Autoryzowanego Doradcy. 

  

 

Podstawa Prawna: § 4 ust. 3 Załącznika Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu 
"Informacje bieżące i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku 
NewConnect" 
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          DData Imię Nazwisko Stanowisko 

2016-04-26 Urszula Mróz Prezes Zarządu 

2016-04-26 Marek  Maroszek  Wiceprezes Zarządu 

 

                                                                    


